
Verifique periódicamente el estado, ubicación y aplicación de los equipos con que cuenta para la realización del rescate, como lo son:

equipos de altura, equipos de RCP, señalizaciones, etc.
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Informe al personal encargado de la atención de emergencias

Realice la valoración del accidentado y la posibilidad de realizar:

- Autorescate

- Rescate asistido o remoto

- Rescate por un equipo especializado

Informe de la situación: al supervisor y encargado de Salud Ocupacional, establezca que pasó, condición de los afectados, equipos y

apoyo requeridos, informe el lugar exacto donde suceden los hechos. 

Autorescate Rescate asistido o remoto Rescate equipo especializado

PROCEDIMIENTO BASICO PARA RESCATE 
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Implementar, entrenar y capacitar al personal en el procedimiento de rescate, el cual se debe hacer teniendo en cuenta las condiciones

generales y especificas de lugar de trabajo.

Identifique los grupos o líneas de emergencia que puedan asistirlo durante una eventualidad en el lugar de trabajo, como Bomberos,

Cruz Roja, Defensa Civil.

Preferiblemente realice un contacto inicial con estas entidades para que conozcan su ubicación y posibles eventualidades.

Revise, analice e identifique las vías de acceso y evacuación del lugar de trabajo, en pro de la coordinación de los equipos de

emergencia.

Identifique las competencias del personal para poner en marcha el plan de emergencia y asigne las responsabilidades según estas.



En caso de caída libre retire el

equipo de servicio y etiquete

como "fuera de servicio"

Despeje las vías de acceso y

señalice el área a intervenir.

Despeje las vías de acceso y

señalice el área a intervenir.

Realice el procedimiento de

rescate según el escenario.

Acompañe al accidentado

mientras llega el equipo de

rescate especializado.

Solicite valoración del

accidentado por personal

capacitado y/o competente.

Solicite valoración del

accidentado por personal

capacitado y/o competente.

Acompañe al accidentado y

preste asesoría durante la

ejecución de la maniobra.

En caso de requerir

comuníquese con el grupo de

emergencia y solicite su

apoyo.

En caso de requerir

comuníquese con el grupo de

emergencia y solicite su

apoyo.

Solicite valoración del

accidentado por personal

capacitado y/o competente.

Agrupe al equipo de rescate y

defina los roles de cada

integrante:

- Líder.

- Personal de apoyo en tierra.

- Personal de control de vías y

accesos.

- Personal que realiza el

rescate en alturas y apoyo a

los mismos.

Agrupe al equipo de rescate y

defina los roles de cada

integrante:

- líder

- Personal de apoyo en tierra

- Personal de control de vías y

accesos
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Investigación del Evento (Accidente- Incidente).

En caso de caída libre retire el

equipo de servicio y etiquete

como "fuera de servicio"

En caso de caída libre retire el

equipo de servicio y etiquete

como "fuera de servicio"
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Recogida, cierre y chequeo de equipos.

Verifique que los equipos estén completos; en caso de un daño repórtelo al coordinador del SG-SST y etiquételos con la frase

"FUERA DE SERVICIO".

Recoja todas las cintas y aseguramientos del área.

Verifique las condiciones de orden y aseo del área.
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