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SITIOS ESPECIALIZADOS
EN LA GESTION DE SEGURIDAD

Y SALUDEN
EL TRABAJO

Te invitamos a conocer los sitios especializados en la Gestion de Riesgos
Laboralesy de profundizacion por sector econémico, los cuales estan
estructurados en colaboracion y acompanamiento de aprendizajes con las

empresas, y con niveles de experticia que le permiten a tu compania quiar
la gestion de sus riesgos.
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Lainformacion que encontraras en estos sitios busca orientar de manera especifica
agentes y procesos de gestion de riesgos en los entornos laborales, por medio de
rutas, guias y herramientas en las cuales el conocimiento, las lecciones aprendidas
de las empresasy la educacién, se unen como principal canal de movilizacion
buscando entornos de trabajo mas saludables.

Estos sitios se iran actualizando y ajustando en la medida en que avancemos

en el conocimiento, aprendamos mas de practicas con las empresas, observemos
tendenciasy la cotidianidad de los entornos laborales.

En ellos pordras
encontrar:

Soluciones por sectores:

« Construccion sequra.

- Capacitacion masiva sector construccion. r\
« Sitio especializado sector hidrocarburos. % p
- Sitio especializado sector eléctrico.

. o
« Mineria seqgura.
« Agroindustria seguray saludable.




Soluciones por agentes
deriesgo:

« Gestion psicosocial y promocion de la salud mental.
« Tareas de alto riesgo.

« Cazadores de riesgos.

» Movilidad seqgura.

« Manejo seqguro de herramientas manuales.

« Guia de trabajo remoto.

« Seqguridad de procesos.

+ Riesgo bioldgico por animales y plantas en el
entorno laboral.

- Pausas saludables.

« Recomendaciones de sequridad en riesgo publico.
« SVE seqgun agentes de riesgo.

Otras opciones:

e Eleccion de comités. e

- Fichas de prevencion. i

. Aprenda jugandO .............................................

- Videos SURA. SEE T TP EE PR M EbE
+ Lecciones aprendidas. SEETETEEE I TP I EETEH P I EbE

° Gestién del ausentismO. .............................................

« Observador de comportamientos.
« Perfil sociodemografico.

« Matriz de Elementos de Proteccién Personal (EPP).
« Senalizacion.

Linea de atencion: 018000 511 414

Te asesoramos

f y /arlsura

arlsura.com




