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25 de noviembre

Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia

contra la Mujer

La violencia contra las mujeres sigue
siendo una de las formas mas graves
de vulneraciéon de derechos humanos

en el mundo.




En los espacios laborales, nadie deberia
vivir situaciones de acoso o violencia.

Promovamos entornos seguros,
donde el respeto y la igualdad

sean parte de cada accion.

Recuerda:

* Prevenir es tarea de todas y todos.

* Reconocer las primeras sefiales nos ayuda a actuar a tiempo.

* Un entorno libre de violencia es mas justo, humano y productivo.

¢ Denunciar es un derecho. No normalicemos la violencia.

Algunos datos que nos invitan
a actuar:

* En 2024, en Colombia se reportaron 3.956
casos de acoso sexualy 10.089 de acceso
carnal en entornos laborales y otros espacios.

» Entre enero y julio de 2023, hubo 2.068
casos de violencia sexualy 12.327 de
maltrato contra mujeres.

» Solo entre 2015 y 2019, el Instituto Nacional
de Medicina Legal registré 27.594 casos de
violencia contra niflas y adolescentes.




Desde las empresas podemos
hacer mucho:

* Fomentar entornos laborales seguros y libres de violencia.
« Contar con canales claros y confidenciales para denunciar.
* Promover espacios de formacién y sensibilizacion permanentes.

» Recordar siempre que denunciar es un derecho y prevenir es
responsabilidad de todos.

En ARL SURA, trabajamos por entornos laborales mas
humanos, respetuosos e inclusivos. Juntas y juntos,
podemos eliminar la violencia y construir espacios donde
todas las personas se sientan seguras y valoradas.
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Asegurate de vivir



